20 EUROS
EN MOINS
PARJOUR:
C'ESTLE
MONTANT
MOYEN DE
L'ECART DE
SALAIRE
ENTRELES
FEMMES ET
LES HOMMES
EN FRANCE.

our conquérir I'égalité professionnelle,

a CGT revendique :

« larevalorisation du Smic a 2000 € bruts ;

« lafin des temps partiels subis ;

« larévision de Iindex égalité, pour + de transparence sur les
inégalités et sanctionner les entreprises qui discriminent;

- lafin des systéemes opaques d'individualisation des rémunérations
et des primes qui pénalisent davantage les femmes ;

« lafin de la discrimination salariale sur |a carriére pour de réels
déroulements de carriére ;

- l'allongement des congés paternité et d'accueil de I'enfant et
maternite.

Le 8 mars sera #UnJourSansNous :
pour gagner I'égalité au travail
et dans la vie, on arréte tout!

https://www.cgt.fr/grevefeministe
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