
L’étude d’impact du gouvernement démontre que  
la réforme allongerait le temps de travail des 
femmes encore plus que celui des hommes. 
Déjà, les femmes sont payées 25 % de moins  
que les hommes : temps partiels, dévalorisation 
des emplois féminisés, carrières plus courtes…  
La réforme dégraderait encore leur situation.

Ensemble, faisons du 8 mars 2023  
une grande journée de grève et de 
mobilisation pour l’égalité salariale et 
contre la réforme des retraites !

 Inégalité, 
 discrimination, 
 harcèlement, 
 violence ? 
 Victime ou témoin...  
 Prenez contact avec  
 vos représentant·e·s CGT, 
 qui sont là pour  
 vous aider. 

Femmes
Hommes

jemesyndique.com

         Une réforme des 
retraites qui pénalise  
les femmes. 
En 2023,

« 

sérieusement ?
Elvida,
animatrice du collectif 
Femmes-mixité de 
la FNME-CGT

http://jemesyndique.com

