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Intitulé de Paction La place des agent-e's non titulaires

Constat: 71% des agent-e-s non titulaires sont des
femmes au Conseil d’Etat et & la CNDA. Des mesures
urgentes sont a mettre en ceuvre afin limiter des mesures
discriminatoires entre catégories d'agent-e-s (titulaires/
non titulaires) non mixtes.

1.1 Le Conseil Etat doit se faire le porte-parole d'une loi
en faveur de la titularisation des agent-e's non
titulaires qui le souhaitent, sans  mobilité
géographique obligatoire, a minima sans réduction
de salaire, avec reprise intégrale de l'ancienneté et

Description détaillée de I'action dans un corps de fonctionnaire correspondant aux

qualifications et compétences et éventuellement aux

diplémes exigés pour exercer la mission tenue.

1.2 Compte tenu de la situation précaire des agent-e-s
non titulaires, de  nouveaux droits  sont
indispensables: le versement d'une prime de
précarité de 10 % de la rémunération brute globale
percue a la fin de tous les CDD non renouvelés, une
revalorisation annuelle de leur rémunération; une

reconnaissance de la qualification opposable et

cohérente avec les grilles des fonctionnaires titulaires,




A, B ou C conformément a la jurisprudence de la CJUE
(20 juin 2019, aff. C-72/18)

1.3 En matiere sociale, les agent-e-s non titulaires doivent
avoir les mémes droits que les fonctionnaires en
matiere de délai de carence, de versement des
indemnités maladie et le plein traitement pour les 3
premiers mois de maladie

Tendre vers une égalité de traitement de tou-te's

Objectif(s) a atteindre les agent-e-s qu'ils/elles soient titulaires ou non
titulaires
Indicateurs de suivi (qualitatifs et /ou Tableau des effectifs par service au CE et a la

quantitatifs) CNDA




