Nom et adresse de l’entreprise 
Copie aux organisations syndicales représentatives
Syndicat CGT de …
						À l’attention de l’inspecteur du travail en charge des 							entreprises du ajouter code postal de l’entrepris								Inspection du travail
						DIRECCTE de région à compléter
						Adresse de la DIRECCTE

Objet : Demande de mise en œuvre des sanctions prévues à l’article R2242-5
Lettre recommandée avec accusé de réception

						Madame, Monsieur,

Par le présent courrier, je vous demande de mettre en œuvre les sanctions prévues à l’article R2242-5, en cas d’absence ou de non-conformité de l’accord ou du plan d’action en matière d’égalité Femmes Hommes.
En effet, malgré la demande de la CGT en date du XX/XX, l’entreprise XXX, située à XXX n’a pas ouvert les négociations sur l’égalité professionnelle et la qualité de vie au travail prévues à l’article L. 2242-1.
Je vous prie d’agréer, Madame, Monsieur, l’expression de ma considération distinguée.

27/12/17
Signature du/de la délégué.e syndical.e
